SJ Sant Joan de Déu
Borcelona - Haspital

AJUT POST-FSE HSJD Advanced

CONVOCATORIA 2025

1.- CONTEXT | FINALITAT

L’'Hospital Sant Joan de Déu (HSJD) reuneix les condiciones idonies per poder desenvolupar
recerca traslacional d’alt nivell: gran volum de patologia pediatrica d’alta complexitat,
professionals d‘excel-léncia contrastada i reconeguda internacionalment, programes de
formacié sanitaria especialitzada que son escollits pels millors residents de I'Estat, i un
Institut de recerca (IRSJD) que aposta per obrir noves linies de investigacié. La iniciativa de
I'HSJD per reforgar la recerca es tradueix en un programa formatiu especificament dissenyat
per capacitar al nostre personal resident en investigacid, aixi com en I'estimul constant per

tal que participin en activitats cientifiques.

En aquest context, 'THSJD ha creat els ajuts ” Post—FSE HSJD” (en les modalitats Starting i
Advanced) per tal que els i les residents que hagin demostrat el seu interés en la recerca
puguin finalitzar els projectes iniciats al llarg de la seva residencia. Aquesta és, sens dubte,
una forma optima d’obrir noves vies a la investigacié traslacional, sense haver d’'interrompre
la vessant assistencial de la seva especialitzacio, ja que aquestes ajudes seran compatibles

amb una dedicacio parcial a la mateixa.

En concret, els ajuts “Post-FSE Starting”, consisteixen en tres contractes d’'un any de durada
per a tres investigadors/es que hagin completat el seu programa FSE a I'Hospital Sant Joan
de Déu o que hagin dut a terme la formacié en Psiquiatria infantil i de 'adolescéncia al Parc
sanitari Sant Joan de Déu. Addicionalment, la persona candidata que acrediti millor
aprofitament, rebra un ajut “Post-FSE Advanced” per a seguir desenvolupant la seva recerca

durant dos anys més en el marc d’'un programa de doctorat.

L’entitat convocant dels ajuts és 'HSJD, gestionant-los a través de la Fundaci6 Privada per
a la Recerca i la Docéncia Sant Joan de Déu (FSJD), entitat que gestiona la recerca de
I'Orde Hospitalari Sant Joan de Déu, i forma part de 'IRSJD.

2.- OBJECTE

La convocatoria Post-FSE Advanced té com a objectiu concedir un ajut de dos anys per al
desenvolupament d'un projecte de recerca i, a la vegada, la realitzacio de la tesi doctoral.
L'assignacié de l'ajut es fonamentara principalment en l'avaluacié que dura a terme la
comissio de seguiment sobre I'activitat investigadora que el/la sol-licitant hagi realitzat durant

el periode de I'ajut Post-FSE Starting fins a la data de la comissié d'avaluacié.
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L’ajut Post-FSE Advanced permetra compaginar activitat de recerca i assistencial (maxim
40% d’activitat assistencial), sota les directrius de les persones responsables assistencials
de l'especialitat del/la resident sol-licitant. La concessié d’aquest ajut no suposa cap

compromis de contractacié un cop I'ajut hagi conclos.

3.- CRITERIS D’ELEGIBILITAT

Les persones candidates a I'ajut han de complir els seglents requisits:
- Haver gaudit de I'ajut Post-FSE Starting en la convocatoria 2024.
- Estar matriculat/da amb tutela académica en un programa de doctorat en el moment

de l'acceptacié de l'ajut.

4.- PROCES DE SOL-LICITUD

Les persones interessades hauran de fer arribar a la Unitat de Seguiment del IRSJD la
documentacié pertinent per a la valoraci6 de les candidatures a través de I'adrega

electronica a hospitalbarcelona.dria.recerca@sjd.es en els terminis establerts a la

convocatoria.

Es revisara la documentacié presentada i es fara la interlocucié amb els candidats/es per
possibles esmenes de la documentacio dins del termini establert a la convocatoria per a
presentar les candidatures, alhora que es resoldran els dubtes que els/les candidats/es

puguin tenir.

La presentacio de la sollicitud suposa la plena acceptacio d’aquestes bases.

4.1. Documentaci6 a presentar

- Resum del projecte de recerca per als propers 2 anys (4 pagines maxim per una
cara, Calibri 11, interlineat 1,5, marges normals) que inclogui state of the art, hipotesi,
objectius i metodologia.

- Resum de les tasques i infraestructures disponibles que dura a terme la persona
candidata del projecte de recerca.). En aquest document s'incloura a més, una
descripcié detallada de les activitats realitzades fins ara i un cronograma que
contemplara les tasques previstes a futur. El text es limitara a un maxim de dues
pagines per una cara, utilitzant la font Calibri a mida 11, amb un interlineat de 1,5 i
marges normals.

- Plantilla Excel normalitzada dels merits acumulats durant el contracte Post-FSE
Starting.

- PDF de la primera pagina, i eventualment la pagina on consti I'autoria dels articles
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presentats per la persona candidata. Si es tracta d’'una publicacié acceptada, PDF
que acrediti 'acceptacio de la publicacié.

- PDF que acrediti la participacié en workshops, congressos, i/o jornades realitzades
durant el contracte Post-FSE Starting.

- Document que acrediti que esta matriculat/a en un programa de doctorat en el

moment de l'acceptacio de l'ajut.

Per a I'avaluacié de les candidatures i per a la resolucié de les al-legacions i recursos contra
les llistes provisional i final de candidatures es tindran en consideracié Unica i
exclusivament els documents aportats per les persones candidates juntament amb la

seva sol-licitud en el temps i forma especifics exigits en aguesta Convocatoria.

Es responsabilitat de les persones candidates vetllar per la qualitat i la veracitat de les dades

i la documentacio que presenta per optar a un ajut competitiu.

Els/les candidats/es han d’estar en disposicio de presentar la documentacié original que sigui
requerida, en el format que correspongui, per la Unitat de Suport a 'RSJD, a efectes de

comprovar la veracitat de la mateixa.

En cas de detectar-se que alguna informacié o documentacié presentada no és veridica,
I'érgan competent del IRSJD obrira un expedient per estudiar el cas i determinar-ne les
possibles consequéncies a aplicar d’acord amb la gravetat de la disconformitat detectada.
Les sol-licituds que acreditin complir amb els criteris d’elegibilitat basics passaran a esser
avaluats per la Comissié d’Avaluacié, junt amb un responsable de la Direccié de Docéncia

del HSJD, que avaluara cada candidatura.

4.2. Termini per a presentar la sol-licitud
Les persones interessades podran presentar les sol-licituds des del dia 26 de febrer fins a les
17 hores del dia 12 de marg del 2025.

5.- AVALUACIO DE LES CANDIDATURES
La concessié de l'ajut es tramitara en régim de concurréncia competitiva per part de la

Comissié d’Avaluacioé, composta per:

1. Un President/a: que sera un membre del Scientific Advisory Board (SAB del
IRJSD.
2. Dos vocals: que seran un membre designat per la Direccié Medica 'HSJD i

un membre designat perla Direccié d’Aprenentatge de I'HSJD.
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3. Un secretari/a: designat per la Direccio de I''RSJD.

La valoracio es realitzara mitjangant una valoracio dels mérits aportats mitjangant la sol-licitud
escrita presentada per part del candidat/a i per una entrevista en la qual el/la candidat/ta
presentara el projecte que vol desenvolupar.

El resultat d’aquesta valoracio es reflectira en un informe raonat que determinara si el/la
candidat/ta obté l'ajut, tenint en compte el projecte presentat i els meérits curriculars
aconseguits fins a la data de la comissié d’avaluacié. A més, I'informe incloura possibles

millores o canvis recomanats per al projecte presentat.

En el cas que un/a candidat/a que desitgi optar a I'ajut Post-FSE Advanced hagi tingut un
periode de baixa laboral durant I'ajut Post-FSE Starting 2024, els informes de seguiment
valoraran de manera proporcional els meérits curriculars aconseguits durant aquest periode,
aixi com el projecte de recerca previst per als dos anys de durada de I'ajut al qual opta la

persona candidata.
5.1. Ponderacié global:

L'avaluacio dels candidats es dura a terme mitjangant una entrevista que consistira en una
presentacié del projecte que es vol desenvolupar durant un maxim de 20 minuts seguida
d'un debat de fins a un maxim de 40 minuts. En aquesta entrevista es valorara els segiients

aspectes:

En relaci6 al projecte presentat es valoraran els seglients aspectes (0 - 100 punts):

- Qualitat cientifica-técnica (fins a 25 punts): Es valorara la hipotesi i el grau de

competéncia sobre I'estat del coneixement del tema; novetat, originalitat, rellevancia i
innovacioé de la proposta (indispensable presentar revisio sistematica de la literatura);
claredat i concrecié en la formulacid dels objectius; solvéncia metodologica i
adequacio metodologica als objectius proposats.

- Projecci6 del projecte/recerca en questié a llarg termini (fins a 25 punts)

- Viabilitat (fins a 20 punts): pla de treball, distribuci6 de tasques i cronograma;

infraestructures disponibles.

- Capacitat del projecte de generar millores en la prevencid, diagnostic i tractament de

les malalties fins a 10 punts): Es valorara I'aplicabilitat en la salut publica i els serveis

de salut. Es valorara també l'impacte de la proposta i la complementarietat de la

proposta amb altres actuacions de R+D+I nacionals, internacionals o autonomiques.

Pagina 4 de 8



SJ Sant Joan de Déu
Borcelona - Haspital

L’entrevista també podra servir per debatre I'experiéncia i els mérits aportats pel candidat/ta
en relacio a:

- Experiéncia i trajectoria del/a candidat/a en recerca i/o innovacio (fins a 10): Es

valorara la formacid i I'experiéncia de la persona, aixi com la seva capacitat per dur a
terme el projecte proposat.
- Meérits curriculars obtinguts durant I'ajut Post-FSE Starting 2024 (fins al10 punts):

a. Publicacions: en relaci6 a les publicacions cal tenir present les segients

consideracions:

- Unicament es tindra en compte les publicacions o els manuscrit sotmesos a
publicacié que s’hagin realitzat durant el contracte de I'ajut Post-FSE Starting
2024.

- Unicament es tindra en compte publicacions indexades en el Journal Citation
Report 2023.

- Autor Principal: signa com a primer autor/a, sénior o corresponding author.

- S’acceptaran articles originals i un maxim de dues revisions. No s’acceptaran
cartes, editorials, capitols de llibre, articles d’opinié ni publicacions fetes sota

el paraiglies de consortia.

b. Participaciéo en workshops, congressos (1), i/o jornades realitzades durant el
contracte de I'ajut Post-FSE Starting 2024

D S’entén congrés com a esdeveniment de caracter cientific organitzat per una societat

cientifica.

6.- RESOLUCIO | AL-LEGACIONS

Una vegada valorades i puntuades totes les candidatures validament presentades, la
Comissié d’Avaluacié emetra i publicara, a través de la Unitat de Seguiment de I'RJSD, una

llista provisional de candidats/es ordenats/des de major a menor puntuacié obtinguda.

S’obrira un periode d’al-legacions de 2 dies naturals improrrogables per tal que els/les
candidats/es puguin realitzar les al-legacions que considerin oportunes. Les persones
candidates que desitgin formular al-legacions contra la llista provisional hauran de dirigir
l'al-legaci6 al Director/a de [IIRSJD a través del correu electronic

hospitalbarcelona.dria.recerca@sjd.es. Només seran considerades valides les al-legacions

realitzades a través d’aquest format.
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El Director/a de 'lRSJD haura de resoldre les al-legacions a través de resolucié motivada i a
aquest efecte podra demanar informacié a la Comissio de Seleccio.

Una vegada les al-legacions contra la llista provisional hagin estat resoltes pel Director/a de
'IRSJD, aquest/a informara al CCl de la proposta de resolucié. La resolucid definitiva del
Director/a de '|RSJD haura de comptar amb I'opinié favorable del CCI. La Direccié de 'RSJD
fara publica la llista definitiva. La resolucié del Director/a de 'IRSJD no sera susceptible de

cap altre recurs.

7. ACCEPTACIO DE L’AJUT | INCORPORACIO
L’acceptacid de I'ajut es suposar la continuitat del/s contracte/s laborals corresponents
signats per I'ajut Post-FSE Starting 2024.

En tot cas, la dita continuitat quedara supeditada a que la persona candidata acrediti estar

matriculada en un programa de doctorat.

En cas de rendncia voluntaria, si la rendncia es produeix abans de transcorreguts 6 mesos
des de l'adjudicacié de I'ajut, el CCI podra acordar substitucions atenent-se estrictament a

I'ordre de la llista definitiva.

8.- CONDICIONS CONTRACTUALS

La dotacié de I'ajuda per aquest contracte és de 63.400€ que es destinara a cobrir el cost
total del mateix, dels quals el/la treballador/a percebra un sou brut anual (SBA) de 46.000 €
per tots els conceptes tant de recerca com la part assistencial que correspongui. La realitzacié

de guardies no computara en la dedicaci6 assistencial..

La modalitat contractual concreta sera 'adequada per continuar compaginant la realitzacié

d’activitat assistencial i la realitzacié de guardies com permeés durant I'’Ajut Post-FSE Starting.

Aquest contracte compaginara activitat de recerca i assistencial (maxim 40% assistencial),
d’acord amb el personal responsable assistencial de I'especialitat del/la resident sol-licitant.

Per tant, caldra que el/la candidat/a subscrigui el corresponent contracte amb 'HSJD.

El contracte podra tenir continuitat en el periode establert per I'ajut en el cas de que la persona

obtingui el titol de doctor/a abans de la data de finalitzacié del contracte.

Es contempla la possibilitat de sol-licitar interrupcio de I'ajut i la seva consequent prolongacio
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en els seglients casos:

a) Periodes de permis derivats de maternitat o paternitat, adopcid, o guarda amb fins
d'adopcié o acolliment gaudits d'acord amb les situacions protegides que es recullen en
el Réegim General de la Seguretat Social. S'aplicara una ampliacié en setmanes igual al
nombre de setmanes de baixa gaudides per cada fill.

b) Incapacitat temporal per malaltia o accident greus de sol-licitant, amb baixa medica
igual o superior a tres mesos. S'aplicara una ampliacié equivalent a la baixa gaudida.

c) Incapacitat temporal durant 'embaras per causes vinculades amb el mateix. S'aplicara
una ampliacio en setmanes igual al nimero de setmanes de baixa gaudides per cada
fill que s'acumulara, si escau, a I'ampliacio recollida en I'apartat a) anterior.

d) Atencidé a persones en situaci6 de dependéncia, d'acord amb el que recull la Llei
39/2006, de 14 de desembre, de promocié de l'autonomia personal i atencio a les
persones en situacidé de dependéncia. S'aplicara una ampliacié en setmanes igual al

nombre de setmanes d'activitat com a persona cuidadora no professional.

L’ajut no és compatible amb la realitzacié d’'activitats de docéncia regulars, exceptuant les
remuneracions per participar de forma puntual com a ponents en simposis i/0 congressos,

aixi com altres beques o ajuts similars.

9.- SEGUIMENT

Les persones beneficiaries de I'ajut hauran de presentar una memoria de la seva activitat als
dotze mesos i una altra memoria al finalitzar I'ajut a la Comissié d’Avaluacié per tal de que
aquesta pugui valorar el desenvolupament del projecte presentat i establir un s adient dels
recursos destinats a I'ajut. La Unitat de Gestié de Projectes de la FSJD sol-licitara I'informe a
les persones candidates, que hauran de lliurar-lo en un termini de 15 dies naturals des de la

recepcié de la sol-licitud.

En cas que la Comissié d’Avaluacié determini que els progressos son insuficients, emetra un
informe desfavorable motivat en el termini de 15 dies naturals des de la presentacié de la
memoria. Davant d’aquest informe, el/la beneficiari/a de I'ajut podra al-legar davant el
Director/a de I'lRSJD en el termini de 5 dies naturals des de la notificacié de I'Informe de la
Comissio d’Avaluacid. Si en el termini de cinc dies naturals des de la recepcié de I'al-legacié
el Director/a de I'IRSJD, amb linforme favorable del CCI, ratifica el criteri de la Comissi6
d’Avaluacio tot emetent resolucié final desfavorable, es procedira a resoldre el contracte que

uneix a la persona beneficiaria de I'ajut amb la institucié, no generant-se cap dret envers I'ajut
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corresponent al temps no gaudit.

10.- PUBLICACIONS
Qualsevol publicacié dels projectes que s’hagin beneficiat d’aquests ajuts inclouran el

reconeixement de 'ajut gaudit.

La propietat intel-lectual dels projectes i publicacions que en resultin de 'execucié dels ajuts
correspondra a 'HSJD, sense perjudici dels drets d’autoria que corresponguin als/les

autors/es.

11. DADES DE CARACTER PERSONAL

Del tractament de les dades de les persones candidates sera responsable la FSJD als efectes
d’avaluar les candidatures rebudes i, si s’escau, poder adjudicar 'ajut, de conformitat amb allo
disposat en la present convocatoria. La FSJID disposara de les dades de les persones
candidates durant el temps necessari per la gesti6 i l'avaluaci6 de candidatures, i
posteriorment, fins que finalitzin el terminis legals de custodia. No es realitzaran transferencies

internacionals, ni seran motiu de decisions automatitzades amb les dades cedides.

Les persones sol-licitants podran exercir els seus drets d’accés, rectificacio, supressio,
limitacio, portabilitat o oposici6 de les seves dades dirigint-se per escrit al delegat de
proteccié de dades de la FSJD hospitalbarcelona.dpd@sjd.es (Santa Rosa, 39-57 08950

Esplugues del Llobregat, Barcelona).

Barcelona, 17 de febrer del 2025
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